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　当社グループは、社是である「誠実に　確実に」、経営理念である「責任、挑戦、創造」を
基本理念とし、事業活動を通じ、お客様をはじめ株主や投資家、地域社会、役職員などの
幅広いステークホルダーから、より信頼される会社になるため、コンプライアンスを経営
上の重要な課題と認識しております。
　当社グループの役職員は、以下の基本方針に示すとおり、関係法令や社内ルールの遵
守はもとより、社会常識や高い倫理観に則り行動します。
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コンプライアンス基本方針

（１） 当社グループは、企業活動のあらゆる場面で関係法令を厳格に遵守します。
（２） 当社グループの役職員は、「行動倫理規範（コンプライアンスマニュアル）」に基づき、

企業活動を推進します。
（３） 当社は、当社グループの役職員へのコンプライアンスに係る教育訓練を継続的に実

施します。
（４） 当社グループは、反社会的勢力との関係を排除し、不法行為及び不当要求行為を 

断固拒否します。
（５） 当社は、お客様をはじめとする取引先、株主等に対し、適時適切に企業情報を開示し

ます。
（６） 当社は、コンプライアンスに関連する問題が発生、もしくは発生する恐れのある事案

については、内部通報制度等の仕組みを整備したうえで適切に対応します。

2021年3月15日
　 三和油化工業株式会社　代表取締役　栁　均

コンプライアンス基本方針 〈６項目〉
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POLICY
コンプライアンス基本方針

〈６項目〉

PHILOSOPHY
基本理念

当社グループは、社是である「誠実に　確実に」、経営理念である「責任、挑戦、
創造」を基本理念とし、事業活動を通じ、お客様をはじめ、株主や投資家、地域
社会、役職員などの幅広いステークホルダーからより信頼される会社になるた
め、コンプライアンスを経営上の重要な課題と認識しております。

当社グループは、企業活動のあら
ゆる場面で関係法令を厳格に遵守
します。

01
当社グループの役職員は、「行動
倫理規範（コンプライアンスマニュ
アル）」に基づき、企業活動を推進
します。

02

当社グループは、役職員へのコン
プライアンスに係る教育訓練を継
続的に実施します。

03
当社グループは、反社会的勢力と
の関係を排除し、不法行為および
不当要求行為を断固拒否します。

04

当社グループは、お客様をはじめ
とする取引先、株主等に対し、適時
適切に企業情報を開示します。

05
当社グループは、コンプライアンス
に関連する問題が発生、もしくは発
生する恐れのある事案について
は、内部通報制度等の仕組みを整
備したうえで適切に対応します。

06

社　　是 「誠実に　確実に」
経営理念 「責任、挑戦、創造」

当社グループの役職員は、基本方針【6項目】に示すとおり、関係法令や社内
ルールの遵守はもとより、社会常識や高い倫理観に則り行動します。

行動指針

リユース・リサイクル事業の多様化、広域化
による基盤づくりと社会環境の変化に対応
した事業を展開する

社会からより信頼されるよう、「責任」・「挑
戦」・「創造」の理念を根幹に、与えられた役
割を常に考え、「誠実に、確実に」やり遂げる

社会から必要とされる環境リーディングカン
パニーを目指す

環境ニーズを想像するをテーマに事業活動
を展開し、持続可能な社会の実現への貢献

我々は何のために
存在しているのか

我々はどこに行こう
としているのか

我々は何を大切に
しているのか

我々はどのように
行動するのか

MISSION

VISION

VALUE

経営計画（部方針）
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IMPORTANT
SUBJECTS実現するために

CHART
行動倫理規範確認チャート

行動倫理規範の内容を実現するための重要事項それは、
コンプライアンスマニュアルに
則っていますか？

全役職員は、
この行動倫理規範違反を
適切なチャネルで

速やかに報告しなければ
なりません。

全役職員は、
行動倫理規範違反に
関する会社の調査に
全面的に協力しなければ

なりません。

会社は、誠実に
行動倫理規範違反行為を
報告した者に対して、
いかなる報復的行動又は
措置も取らないことを

保証します。

合法ですか？

家族にも
誇れますか？

社会のために
なりますか？

環境に配慮
していますか？

いいえ

いいえ

はいはい

はい

はい

はい

�����

����
基本理念に
反します。

いいえ

いいえ

いいえ

はい

はい

いいえ 人権を
大切にして
いますか？

社内規程に
則って
いますか？

適切な安全
衛生対策が
施せますか？

����
基本理念に
反します。

行動倫理規範の確認は終了で
す。引き続きご検討ください。
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